Regles santé et sécurite

Prestations cimenterie

I'analyse de risques est primordiale avant toute tache afin
d'identifier et de prévenir toute menace potentielle pour la sécurité et
la santé de nos €quipes, ainsi que pour l'environnement.

chaque tache doit etre précédée d'une évaluation minutieuse des
documents et des autorisations nécessaires. Cette démarche garantit
que nos opérations respectent les normes de sécurité et de conformite,
tout en assurant la protection de nos travailleurs et de
I'environnement.

Le port des équipements de protection individuelle (EPI) est une
priorité absolue pour chaque tache que nous entreprenons. Nous
nous engageons a fournir a nos employés les EPI nécessaires et a
veiller a ce qu'ils les portent correctement afin de garantir leur
sécurité et leur bien-étre sur le lieu de travail.

L'utilisation de drogues, d'alcool ou de médicaments sur nos lieux
de travail est strictement interdite. Nous sommes résolument
engagés a maintenir un environnement de travail sir et sain cette
politique vise a garantir la sécurité de tous nos employés et a prévenir
tout risque li¢ a 1'usage de substances altérant la capacité a effectuer
les taches en toute sécurite.



e Respecter le balisage et mettre en place toutes les installations
nécessaires pour garantir la sécurit¢ de nos travailleurs. Le balisage,
les passages piétons, les garde-corps et autres dispositifs de sécurité
sont des ¢léments essentiels de notre environnement de travail. Nous
veillons a ce qu'ils soient clairement identifiés et utilisés
conformément aux proceédures €tablies, afin de prévenir les accidents
et de protéger la santé de nos employés.

e Nous accordons une importance primordiale a la déclaration de tout
incident et a la remontée de toute situation dangereuse
remarquée. Notre engagement envers la sécurit¢ de nos travailleurs
implique une culture de transparence ou chaque incident, quelle que
soit sa gravité, est signalé¢ et documenté. Cette approche proactive
nous permet d'identifier les risques potentiels et de prendre des
mesures correctives pour prévenir les accidents et garantir un
environnement de travail sécurisé€ pour tous.

Le respect de ses regles est condition de travail. L’infraction de ces
dernieres implique des conséquences management drastiques allant de la
mise a pied jusqu’a la cessation.



